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1. VOORWOORD 

 

Voor u ligt het ‘Beleidsplan 2024-2028 van de Gereformeerde Kerk Daarle’. Als kerkenraad 

hebben we zeven avonden met elkaar ‘gebrainstormd’ over wat onze visie is voor de kerk in 

de komende jaren. Ook is er een gemeenteavond geweest waarop we met elkaar gesproken 

hebben over hoe we de kerk van de toekomst zien. Daaruit is dit beleidsplan ontstaan. Dit 

plan wil richting geven voor de komende vier jaar, met de bede of het mag aansluiten bij de 

richting die de Heer van de Kerk, Jezus Christus, aan Zijn kerk wil geven. In een hartelijk 

vertrouwen op deze Heer willen wij de weg gaan van en naar Zijn Koninkrijk. Koers houden 

dus! 

 

Dit beleidsplan is op 23 november 2023 voorgelegd aan de gemeente en goedgekeurd in de 

kerkenraadsvergadering van 13 december 2023. 

 

 

 

 

Voorzitter, ds. B.J. Heusinkveld 

 

 

 

 

Scriba, zr. I. Hoff-Valk 

 

 

 

 

Tweede voorzitter, br. J. Willems 

 

 

 

 

Voorzitter College van Diakenen, br. E. Immink 

 

 

 

 

Voorzitter College van Kerkrentmeesters, br. G. Stokvis 
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2. IDENTITEIT 

 

a. Missie 

‘Onze’ kerk is deel van de wereldwijde Kerk van Christus. Hij is Degene die onze identiteit 

bepaalt. We willen daarom in al onze activiteiten Christocentrisch zijn – dat wil zeggen dat 

Christus in het centrum staat. Het is Zijn kerk. Wij zijn geroepen om Hem te volgen.  

 

b. Context 

We zijn kerk in een hechte dorpsgemeenschap, waarin mensen bereid zijn samen de schouders 

eronder te zetten en de handen uit de mouwen te steken. Dat geldt ook ten aanzien van het 

kerkenwerk, al komt door de sociale structuur het geloofsgesprek van hart tot hart soms 

moeizaam tot stand. Tegelijk is de context inmiddels – o.a. door (sociale) media – uitgebreid 

tot de hele wereld, waardoor andere culturen, geloven en ook een godloze cultuur invloed 

hebben op onze leden. De uitdaging is daarom niet vooral een ‘kerkdorp’ te zijn met – tot nu 

toe – twee kerken, maar voluit een christelijk dorp, waarvoor de Gereformeerde Kerk en de 

Hervormde Gemeente de ‘uitvalsbases’ kunnen vormen en dat in verbinding met andere 

kerken in de omgeving. Voor de geschiedenis van het dorp verwijzen wij naar het boek van 

B.D. Marsman, Daarle – Ontdekkingen langs Erf, Esch en Wueste. 

 

c. Profiel 

Geschiedenis van de gemeente 

Voor het ontstaan en de geschiedenis van de eerste 50 jaar van de Gereformeerde Kerk 

verwijzen wij naar het boek van ds. E.J. Oomkes, Herdenkingsgeschrift ter gelegenheid van 

het 50 jarig bestaan van de Gereformeerde Kerk te Daarle 1933-1983.  

 

Feiten van de gemeente 

Stand 10 november 2023 

 

 

 

Leeftijdscategorie Belijdend lid Doop_lid aantal leden

0 - 9 43 43 9,39%

10 - 19 63 63 13,76%

20 - 29 18 40 58 12,66%

30 - 39 31 11 42 9,17%

40 - 49 50 5 55 12,01%

50 - 59 72 1 73 15,94%

60 - 69 47 1 48 10,48%

70 - 79 45 1 46 10,04%

80 - 89 20 2 22 4,80%

90 - 99 8 8 1,75%

291 167 458



 
5 Koers houden. Beleidsplan Gereformeerde Kerk Daarle 2024-2028 

 

 

Typering gemeente 

Het Christocentrische karakter van de gemeente krijgt verder profiel en typering doordat de 

Bijbel voor ons bron en norm is. We willen een confessionele gemeente zijn, dat wil zeggen 

een gemeente die belijdend wil zijn en daarin hetzelfde zegt als de Apostolische 

Geloofsbelijdenis, de Geloofsbelijdenis van Nicea en de Geloofsbelijdenis van Athanasius. 

Daarnaast is ons belijden in lijn met de Gereformeerde belijdenisgeschriften, te weten de 

Heidelbergse Catechismus, de Nederlandse Geloofsbelijdenis en de Dordtse Leerregels. 

 Onze gemeente heeft ook een evangelische inslag, waaronder kan worden verstaan de 

nadruk op een persoonlijke relatie met Jezus Christus als allesbepalend voor het heil, voor 

vrede en ‘geluk’; de majesteit van Christus, de heerschappij van de Heilige Geest; de 

noodzaak van persoonlijke bekering; prioriteit van evangelisatie en het belang van de 

christelijke gemeenschap voor geestelijke voeding, onderlinge band en groei. Voor de 

eredienst betekent dit ook dat er ruimte is voor liederen uit de evangelische traditie. 

 

d. Wat voor gemeente willen we zijn? 

We willen een gemeente zijn die trouw is aan de Drie-enige God, zoals Hij Zich bekend heeft 

gemaakt in zijn Woord. Elke zondag moet er sprake zijn van een Bijbelse prediking en willen 

we de Heer lofzingen en aanbidden. Hij is het centrum van onze gemeente én van ons leven. 

 We willen de leden graag toerusten voor het leven in onze Nederlandse samenleving 

met de daarin heersende cultuur, die vaak ver verwijderd is van de Bijbelse cultuur. We 

stimuleren elkaar om de Bijbel te bestuderen om zo toegerust in de wereld te staan. 

Bijbelstudiegroepen, volwassencatechese, Toerusting voor Gemeenteleden zijn voorbeelden 

om hier vorderingen te maken. 

 We willen een gastvrije gemeente zijn, waar mensen zich welkom voelen, zonder 

daarvoor in te leveren op de Bijbelse inhoud. We willen naar elkaar omzien en voor elkaar 

zorgen en bidden. Dat kan onder andere vorm krijgen via bezoeklijsten, (groothuis)bezoeken, 

ervaringsavonden (bijv. geloofsopvoeding, studeren, ouderdom), vrouwen- en 

mannenkringen, zang- en bidmomenten, film of barbecue. Elkaar steunen kan ook door 

concreet taken bij anderen uit te voeren als er sprake is van een-oudersituatie, ziekte, 

handicaps enzovoorts. 

 

Wij willen de samenwerking met de Hervormde Gemeente in Daarle verder vorm geven door 

in geloof naar elkaar toe te groeien en organisatorische belemmeringen weg te nemen. We 

proberen waar het kan samen te werken. We vinden het belangrijk om in dit proces stappen te 

durven nemen, in afhankelijkheid van God en met oog voor het geheel van de gemeenten. 

Aantal leden Aantal PE

Belijdend lid 291 63,54% 176 88,89%

Doop lid 167 36,46% 22 11,11%

458 198

PE = Pastorale eenheid
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3. ORGANISATIE 

 

a. Leiding 

Kerkenraadsleden worden door Christus geroepen en door de gemeente gekozen om leiding te 

geven aan het leven van de gemeente. Als taken heeft de kerkenraad onder andere: 

- Toerusten van de gemeente in haar groei naar haar Heer en Redder (vorming en toerusting, 

catechese, club, gebedskring, bijbelstudie). 

- Toe te zien op de Evangelieverkondiging en de bediening van de sacramenten (erediensten) 

- Pastorale verantwoordelijkheid ten opzichte van leer en leven van de gemeente (pastoraat) 

- De opbouw van de gemeente en haar dienst in de wereld te faciliteren en te versterken 

(diaconaat en missionair werk) 

- Het bevorderen van de relatie met de Hervormde Gemeente (noaberschap) 

 

b. Structuur 
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4. KERNFUNCTIES EN KERNTAKEN MET HUN DOELEN 

 

a. Samenkomen / vieren 

De Bijbel beveelt ons op vaste tijden samen te komen om ons te verheugen en elkaar aan te 

sporen (Hebr. 10:23-25) en ons leven toe te wijden aan Christus. We zetten in op ‘groei’ – niet 

allereerst in aantal, maar in diepgang, kracht, toenemende heiligheid, zelfverloochening en 

ontzag voor God. 

De gemeente is oefenplaats van de Geest en een begin van het Koninkrijk van God op 

aarde – dus niet alleen een middel voor een ander doel (anderen tot Jezus leiden), maar ook 

een doel in zichzelf. De bruid moet voorbereid worden voor de dag van de komst van de 

Bruidegom (Ef. 5:25-32). 

Er wordt naar gestreefd om de betrokkenheid van gemeenteleden bij de eredienst te 

vergroten, bijvoorbeeld door Bijbellezing, aandragen liederen of gebed, zang, instrument. We 

vinden het belangrijk dat de predikant tijd en gelegenheid krijgt om zich te verdiepen in de 

Bijbel en zo iemand te zijn die de Bijbel kent in relatie met de Heer en in zijn navolging en 

dienst Gods Woord kan doorgeven en toepassen. Het zou mooi zijn als het inhoudelijke 

nagesprek over de inhoud van de dienst gestimuleerd kan worden. 

 

Doop en avondmaal 

De Heilige Doop en het Heilig Avondmaal worden als tekenen en garantiebewijs van Gods 

goedheid met regelmaat gevierd. De predikant of ouderling gaat op kraamvisite en heeft een 

gesprek over de betekenis van de doop. Als geen van de ouders belijdenis van het geloof heeft 

gedaan, kan dat in de doopdienst plaatsvinden. Indien één van de ouders belijdenis heeft 

afgelegd, kan de andere ouder eventueel een alternatieve doopvraag beantwoorden. 

 Het is mogelijk voor ongehuwd samenwonende ouders – waarvan in elk geval één 

belijdend lid is – hun kind te laten dopen. In het doopgesprek – dat over het verbond van God 

met ons gaat – wordt dan uiteraard ook gesproken over het feit dat de ouders niet hebben 

gekozen voor het huwelijk als afspiegeling van dat verbond. 

 De volwassendoop is op belijdenis. 

 Iemand kan in onze kerk niet twee keer gedoopt worden. 

Wij dragen geen kinderen op (zij ‘vallen’ uiteraard onder de zegen aan het eind van de 

dienst). 

 

Gezamenlijke diensten 

Het ligt in de lijn van de verwachting om in de toekomst het aantal gezamenlijke diensten met 

de Hervormde Gemeente uit te breiden (te denken is aan Hemelvaartsdag en de tweede 

feestdagen). 

 De werkgroep voor ‘andersoortige diensten’ heeft het vertrouwen gekregen om deze 

diensten te organiseren. Hierin kunnen eventueel voorgangers van niet-PKN kerken voorgaan. 

Alternatieven als ‘Kind op schootdienst’ of een lezing met reactie/gesprek – die dan ook niet 

per se ‘dienst’ hoeven te worden genoemd – behoren tot de mogelijkheden. We zoeken hierin 

naar samenwerking met de hervormde werkgroep ‘Themadiensten’. 
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Huwelijksdiensten 

Bij een huwelijk tussen een gemeentelid met een niet-christelijke partner wordt in de 

voorbereiding gesproken over dit diepe verschil dat in alles in het leven speelt. Zij kunnen de 

huwelijkszegen ontvangen als ook de niet-christelijke partner deze ontvangen wil, wat 

betekent dat God zich met hun huwelijk zal ‘bemoeien’: zijn bescherming en goedheid (mede 

op voortdurend gebed) mag worden verwacht evenals zijn kracht en leiding, maar ook zijn 

correctie als niet wordt geleefd overeenkomstig het verbond dat met elkaar en met Hem is 

gesloten. Er zal dus ook een zekere mate van ‘geloof’ bij de niet-christelijke partner moeten 

zijn. 

 Als er sprake is van een verzoek voor een oecumenische huwelijksdienst in de Rooms-

katholieke kerk, dan wordt daar medewerking aan verleend, mits er geen sprake is van het 

Mariagebed en de viering van de eucharistie. 

 Het laten (in)zegenen van andere levensverbintenissen dan het huwelijk tussen man en 

vrouw is niet mogelijk. 

 

b. Leren 

De catechisaties zijn bedoeld om de ouders te ondersteunen in het geven van geloofsonderwijs 

aan hun kinderen. Graag willen we ouders ook meer inschakelen in het geven van 

catechisatie, wat zou kunnen via mentorcatechese. Ondertussen is de catechese nu – met drie 

catecheten – goed georganiseerd. Het is de uitdaging om jongeren gemotiveerd te houden om 

te komen en ouders te motiveren om hun kinderen te helpen groeien in het geloof. 

Volwassencatechese is een vorm die daarbij kan helpen, omdat de inhoud ervan kan worden 

doorgegeven aan de jongeren. Tevens worden er door gemeenteleden avonden georganiseerd 

voor ondersteuning bij de geloofsopvoeding. 

 Er worden met de Hervormde Gemeente gesprekken gevoerd over het samenvoegen 

van de catechisaties. Ten aanzien van de belijdeniscatechisatie is daar in 2023 een begin mee 

gemaakt. We zoeken nog naar een concrete vorm, vooral omdat het aantal jongeren gelukkig 

nog aanzienlijk is en samengaan om die reden niet nodig is én bij samengaan vanwege de 

grootte van de groepen alsnog een verdeling (anders dan herv.-geref.) moet worden gemaakt. 

 

Jongeren 

We willen jongeren helpen om te groeien in het geloof. De clubs voor jongeren hebben daar 

een belangrijk aandeel in. ‘Jong Volwassenen Avonden’ is een nieuw initiatief om elkaar meer 

te ontmoeten en de dingen van het (christelijke) leven te delen. Een andere mogelijkheid is 1 

op 1 contactmomenten met jongeren. 

 Ook is het mogelijk om stage te lopen in clubleiding, kindernevendienstleiding, 

diaconaat, bezoekwerk, schoonhouden van de gebouwen, college van kerkrentmeesters of 

waar jongeren zelf graag actief willen zijn. 

 We hebben de indruk dat jongeren vooral geïnteresseerd raken als er iets actief te doen 

is (dropping, filmavond, escape-room). 
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Iedereen 

We blijven actief zoeken naar (nieuwe) manieren om de inhoud van het Evangelie te 

communiceren en in de praktijk te brengen en te laten zien wat het betekent en hoe mooi het 

is kind van God en volgeling van Jezus te zijn. We onderzoeken ook welke rol de sociale 

media hierin kan spelen. 

 

Contact met school 

We zijn dankbaar dat er een christelijke basisschool is in Daarle, waar de meeste kinderen uit 

het dorp naartoe gaan. Op bid- en dankdagen zijn er gezamenlijke vieringen, zowel in de kerk 

voor de bovenbouw als op school voor de onderbouw. 

 Er is aangeboden het contact enigszins uit te breiden met bijvoorbeeld een 

vragenmoment voor de kinderen: ‘Vragen voor de dominee’, die dan af en toe komt om deze 

vragen te beantwoorden en hierover te praten met de kinderen. 

 

Doopouderkring 

In de Hervormde Gemeente is er een kring waar ouders van kinderen van 0-4 jaar worden 

uitgenodigd. We onderzoeken de mogelijkheid om deze voor beide gemeenten gezamenlijk te 

houden. Verder zijn er – zoals genoemd – initiatieven van ouders zelf voor avonden over 

geloofsopvoeding die we stimuleren en faciliteren. 

 

c. Dienen 

Als volgers van Christus zijn we geroepen Christus te dienen en onze medemens. Wij vatten 

dat samen als ‘diaconaat’. Helaas kan de kerk vrijwel nooit financiële problemen oplossen, 

maar soms wel de eerste nood verlichten. Diaconaat is nooit zomaar ‘hulpverlening’ 

zondermeer, maar is omzien naar de ander in zijn of haar nood met de bewogenheid van 

Christus. 

 We willen jongeren stimuleren voor diaconale projecten, zoals de World Servants, 

maar ook in Nederland zoals dat in Coronajaren gebeurde. 

 Tevens zijn we alert op welke vragen zich aandienen. Dat doen we proactief, omdat 

zeker in een dorp als Daarle om hulp vragen erg lastig blijkt te zijn. En inderdaad is de familie 

de eerst aangewezene om te helpen, maar de kerk vervolgens zeker ook. Daarvoor is het 

belangrijk ‘trends’ te volgen om te ontdekken waar nood zich zou kunnen voordoen en er ook 

actief naar te vragen. 

 

De kerkenraad wil voor zichzelf – om beter te kunnen dienen in alle bovengenoemde punten – 

meer ruimte nemen om met elkaar geestelijk te groeien om geestelijk leiding te kunnen geven 

in de complexe tijd waarin we leven. Samen de Heer van de kerk zoeken en wijsheid 

verkrijgen – door gezamenlijke Bijbelstudie, gebed en onderling geloofsgesprek – en daarmee 

ook tot voorbeeld te zijn voor de gemeente. 

 

 

 



 
10 Koers houden. Beleidsplan Gereformeerde Kerk Daarle 2024-2028 

d. Pastoraat 

Diaconaat en pastoraat horen bij elkaar. Beide kunnen worden omschreven als ‘omzien’ naar 

elkaar met een verschillende spits, zoals ‘handen uit de mouwen’ en ‘handen gevouwen’ bij 

elkaar horen. Dit omzien naar elkaar in zijn verschillende vormen is een opdracht voor de hele 

gemeente. Vanuit de kerkenraad wordt geprobeerd in elk geval eens per twee jaar persoonlijk 

contact met elk adres te hebben. 

 

e. Getuigen 

‘Ga op weg en maak alle volken tot mijn leerlingen’ (Mat. 28:19). Dit is nog steeds de 

opdracht van Christus. De uitvoering ervan begint in het eigen gezin en strekt zich uit over de 

hele wereld. Omdat Jezus de Weg tot God is, willen wij die weg gaan. In het gaan van die 

Weg, zijn wij al getuigen. 

 

 

5. BEHEER 

 

Het beheer van vermogensrechtelijke aangelegenheden van niet-diaconale aard is 

toevertrouwd aan het College van Kerkrentmeesters. De belangrijkste vragen die aandacht 

hebben is het onderhoud van de gebouwen en dat in relatie met het samen optrekken met de 

Hervormde Gemeente. Financieel staan we er zeer goed voor, maar er lijkt een tendens te 

ontstaan dat jaarrekeningen negatief worden afgesloten. 

Als ‘stip aan de horizon’ wordt het samengaan van beide kerken in Daarle voorzien. 

Omdat een tijdspad daarbij nog niet duidelijk is, wordt voorlopig doorgewerkt aan het 

onderhoud van onze eigen gebouwen en het behartigen van de stoffelijke belangen van de 

gemeente. We hopen op meer duidelijkheid gedurende de loopperiode van dit beleidsplan en 

doordenken ondertussen diverse scenario’s. 

 

 

6. COMMUNICATIE 

 

Gewerkt wordt aan een gezamenlijke uitgave van de kerkbladen van de Hervormde Gemeente 

en de Gereformeerde Kerk. Er wordt in toenemende mate in Whatsapp-groepen 

gecommuniceerd en gebruik gemaakt van QR-codes (aanmelden activiteiten, collecten). 

Onderzocht wordt of we met een kerkapp kunnen gaan werken. 

 Omdat kennis van hoe een kerk functioneert weglekt, komt er een folder van ‘Hoe de 

kerk werkt’. 

 

 

7. BELEIDSVOORNEMENS EN PLANNEN 

 

- Betrokkenheid van gemeenteleden bij de diensten vergroten. 

- Bereiken van hen die van de kerk zijn weggegroeid. 
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- Zoeken naar wegen om jongeren te bereiken. 

- Avonden beleggen rond een actueel thema. 

- Mogelijkheden onderzoeken hoe de kerk op het hele dorp betrokken kan blijven en 

voor Daarle van betekenis kan zijn. 

- In het gesprek met de Hervormde Gemeente moet het niet alleen bij praten blijven, 

maar ook tot stappen komen (op termijn ook een tijdspad). 

- We willen de dankbaarheid niet vergeten voor wat God ons geeft. 

- We willen elkaar aanmoedigen om ons leven in dienst van God te stellen: toegewijd 

aan de Heer en liefdevol naar de ander – een ‘heilig leven’ in een ‘cultuur van gebed’. 

- We blijven vertrouwen dat kerken plaatsen zijn waar de Heilige Geest is en waar de 

kracht van het Evangelie harten verandert en bouwt aan een gemeenschap. Wat de 

kerk uniek maakt, is haar boodschap en daarmee haar Heer. 

 

 


